
 
 

Информация о ходе исполнения подпунктов «а», «б», «в»  

пункта 1 Указа Президента Российской Федерации 

от 11 мая 2020 года № 316 

 

В соответствии с распоряжением Правительства Республики Тыва  

от 16 марта 2020 года № 88-р «О введении режима повышенной готовности  

на территории Республики Тыва и мерах по предотвращению завоза  

и распространения новой коронавирусной инфекции (2019-nCoV)» на территории 

Республики Тыва до особого распоряжения введен режим функционирования 

«Повышенная готовность» для органов управления и сил территориальной 

подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций Республики Тыва. 

В целях регламентации ограничительных мероприятий приняты Закон 

Республики Тыва от 26 декабря 2021 года № 793-ЗРТ «О дополнительных мерах  

по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения  

на территории Республики Тыва в связи с распространением новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)», Указы Главы Республики Тыва 4 мая 2020 года № 113  

«Об обязательном использовании средств индивидуальной защиты органов дыхания 

на территории Республики Тыва» и от 17 января 2022 года № 30 «О дополнительных 

мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения  

в Республике Тыва в связи с распространением новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)».  

Исходя из санитарно-эпидемиологической обстановки на территории 

Республики Тыва, а также с учетом предложений Главного государственного 

санитарного врача по Республике Тыва поэтапно снимаются (вводятся) 

ограничительные мероприятия, направленные на недопущение распространения 

новой коронавирусной инфекции (COVID-19). 

Работодатели организаций независимо от организационно-правовой формы  

и формы собственности обязаны: 

обеспечить достижение установленных показателей уровня коллективного 

иммунитета против новой коронавирусной инфекции (COVID-19) за счет проведения 

своевременной вакцинации не привитых и переболевших и своевременную 

ревакцинацию иммунизированных сотрудников – не менее 80 процентов, но и более 

80 процентов; 

обеспечить освобождение от работы в течение 2 дней с сохранением заработной 

платы работников после вакцинации (ревакцинации) против новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19); 

обеспечить прохождение работниками ПЦР-тестирования либо экспресс-

тестирования на новую коронавирусную инфекцию (COVID-19); 

измерять температуру тела работников при входе в помещение в целях 

выявления заболевших сотрудников и своевременного отстранения их от нахождения 

на рабочем месте с повышенной температурой тела и (или) с признаками 

инфекционного заболевания с фиксацией в журнале; 

обеспечить санитайзерами для бесконтактного обеззараживания рук у входа  
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в помещение, использование в помещениях оборудования по обеззараживанию 

воздуха с отметкой в журнале, проведение проветривания рабочих помещений 

каждые 2 часа, предоставление работникам условий для соблюдения личной  

и общественной гигиены; 

обеспечить наличие неснижаемого 5-ти дневного запаса дезинфицирующих 

средств, кожных антисептиков; 

обеспечить наличие неснижаемого запаса средств индивидуальной защиты 

органов дыхания (масок, респираторов) (для работников социальных, в том числе 

медицинских, учреждений), кожных антисептиков, моющих и дезинфицирующих 

средств. 

обеспечить проведение генеральной уборки с применением дезинфицирующих 

средств с вирулицидным действием в конце рабочего дня, текущей влажной уборки 

с применением дезинфицирующих средств через каждые 2 часа, дезинфекции 

помещений, инвентаря, контактных поверхностей (ручки дверей, перила, поручни  

и т.д.); 

при каждой регистрации больных сотрудников проводить заключительную 

дезинфекцию в помещениях организации силами специализированных организаций 

с предоставлением акта выполненных работ в Управление Роспотребнадзора  

по Республике Тыва; 

усилить информационно-разъяснительную работу среди сотрудников  

по вопросам профилактики новой коронавирусной инфекции (COVID-19), обратив 

особое внимание на необходимость проведения профилактических прививок. 

Гражданам старше 65 лет, лицам с хроническими заболеваниями, лицам, 

имеющим любую категорию инвалидности, беременным женщинам независимо  

от срока беременности, а также гражданам, работающим в социальных, в том числе 

медицинских учреждениях, находящихся на территории Республики Тыва, а также 

посетителям таких учреждений рекомендовано использовать в закрытых помещениях 

средства индивидуальной защиты органов дыхания (лицевые маски одноразового 

использования, медицинские маски, марлевые маски, респираторы и иные 

заменяющие текстильные маски). 

Массовые мероприятия (спортивные, культурные, развлекательные, деловые, 

праздничные торжества и иные мероприятия с массовым участием граждан) 

проводятся без ограничения времени и количества людей. 

Передвижение граждан и транспортных средств на территории республики 

осуществляется в штатном режиме. 
 


